REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ,,VLADIMIR NAZOR*
ADZAMOVCI
KLASA:112-02/22-01/40

URBROJ: 2178-22-02/01-22-1

Adzamovci, 24. listopada 2022.

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje OS ,,Vladimir Nazor“ AdZamovci predsjednik Povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje upucuje

POZIV
na pisanu procjenu odnosno testiranje kandidata

Testiranje kandidata u postupku natjeaja za radno mjesto ucitelj/ica prirode/biologije u
Osnovnoj $koli ,,Vladimir Nazor“ na odredeno nepuno radno vrijeme (zamjena) — 25 sati
ukupnog tjednog radnog vremena koji je objavljen 10. listopada 2022. godine na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i mreZznoj stranici i oglasnoj plo¢i
Osnovne $kole ,,Vladimir Nazor* AdZamovci:

Odrzat ¢e pismeno testiranje dana 28. listopada 2022. godine s pocetkom u 09,45 sati u
Osnovnoj Skoli ,,Vladimir Nazor*

1. Ana Ribari¢
2. Josipa Cosié¢

Pravni izvori za pripremanje kandidata:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera u osnovnoj i srednjoj 8koli (Narodne
novine broj 94/15, 3/17)

3. Pravilnik o naginima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine broj 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

4. Statut Osnovne Skole ,Vladimir Nazor®  AdZamovci:  http://os-vnazor-
adzamovci.skole.hr/ kolski dokumenti/statut_kole

5. Odluka o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet Biologija za osnovne 8kole i gimnazije
u Republici Hrvatskoj (Narodne novine broj 7/19 )

6. Odluku o dono3enju kurikuluma za nastavni predmet Prirode za osnovne Skole u Republici
Hrvatskoj (Narodne novine broj 7/19)



Pisanu provjeru kandidata/testiranje provesti ¢e Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapoS§ljavanje imenovano odlukom KLASA: 112-02/22-01/32, UBROJ:2178-22-

02/01-22-1 od 10. listopada 2022. godine.

Pisana provjera znanja/testiranje obuhvacéa provjeru znanja potrebnog za obavljanje radnog
mjesta za koje je raspisan javni natjeaj te po potrebi provjeru ostalih vje$tina vezanih uz
obavljanje radnog mjesta za koje je raspisan javni natjeéaj.

Po dolasku na pisanu i usmenu provjeru znanja/testiranje od kandidata ée biti zatraZeno
predoCenje odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Kandidat koji ne moZe dokazati identitet ne moZe pristupiti pisanoj i usmenoj provjeri
znanja/testiranju.

Ne postoji moguénost naknadno pisane i usmene provjere znanja/testiranja, bez obzira na razlog
koji kandidata sprjeava da pristupi pisanoj provjeri znanja/testiranju.

Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge, nece se
smatrati kandidatom sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje OS ,,Vladimir Nazor* AdZamoveci.

Nakon provedene pisane provjere/testiranja povjerenstvo utvrduje listu kandidata te ju dostavlja
ravnatelju Skole zajedno sa zapisnikom o provedenom postupku koji potpisuju svi ¢lanovi
povjerenstva. Na temelju dostavljene liste kandidata ravnateljica odlucuje kojeg ¢e kandidata
predloZiti Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa. Prije donoSenja odluke o kandidatu,
ravnateljica zadrZava pravo pozvati kandidate na razgovor. O rezultatima natjegaja kandidati ¢e
biti obavijeSteni u skladu s ¢l. 21. Pravilnika.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo3ljavanje
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