Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. i ¢lanka 118. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i ¢lanka 58.
Statuta Skole, Skolski odbor OS ,,Vladimir Nazor* AdZamoveci, na prijedlog ravnatelja, nakon
provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji Radni¢kog vijeca, na sjednici
odrzanoj dana 17. sijeénja 2023. godine donosi

PRAVILNIK
O DOPUNI PRAVILNIKA O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE PROCJENI I
VREDNOVANJU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE

Clanak 1.

U Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje 08
,Vladimir Nazor“ Adzamovci, KLASA: 003-05/19-01-1, URBROJ: 2178/22-02/19-01,
usvojenog dana 14. oZzujka 2019. godine i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o postupku
zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, KLASA: 003-05/20-01-1,
URBROJ: 2178/22-02/20-01 usvojenog 30. sijednja 2020. godine, u ¢lanku 14. iza stavka 4.
dodaje se stavak 5. koji glasi:

.Kandidat koji je na pismenom ili usmenom testiranju i vrednovanju ostvario manje od 60% od
ukupnog broja moguéih bodova ne smatra se kandidatom i ne sudjeluje u daljnjem postupku
§to se utvrduje u zapisniku.*

Clanak 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam (8) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole, a nakon
dobivanja suglasnosti nadleZznog upravnog tijela Zupanije.

KLASA: 011-03/23-02/02
URBROJ: 2178-22-02/01-23-1
AdZzamovci, 17.01.2023. godine

Zamjenica predsjednice Skolskog odbora:
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D5 nconer, Lepuakplorze”

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 24.01.2023. godine i stupio je na snagu
dana 01.02.2023. godine.
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